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Sesso Maschile | Data di nascita 15/01/2000| Nazionalita Italiana

e 29.12.2025 - in corso ASSSIETENTE SOCIALE FULL-TIME
COMUNE DI MARANO DI NAPOLI
> Tutela minori
o 01/2025 - 24.12.2025 ASSISTENTE SOCIALE FULL-TIME

AMBITO SOCIALE C06 AVERSA PRESSO | COMUNI DI AVERSA E GRICIGNANO DI
AVERSA

»  Tutela minori

» Ambito socio-sanitario PTRI, inserimenti residenziali e semi-residenziali

» lstruttore servizi d'ambito

»  Supporto pratiche misure contro la poverta

o 12/2024 ASSISTENTE SOCIALE PART-TIME

COMUNE DI VILLARICCA DI NAPOLI (INTRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS)
»  Utilizzo piattaforma GEPI Assegno di inclusione (case manager)
»  Segretariato sociale

o 06/2024 — 11/2024 ASSISTENTE SOCIALE PART-TIME

COMUNE DI MELITO DI NAPOLI (INTRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS)
»  Utilizzo piattaforma GEPI Assegno di inclusione (case manager)
»  Segretariato sociale
»  Tutela minori casi di separazioni conflittuali
»  Tutela minori casi di dispersione scolastica

o 01/2023 —10/2023 © OPERATORE EDUCATIVO DI COMUNITA

COOPERATIVA SOCIALE NUOVA ARIES, COMUNITA SOCIOEDUCATIVA, FRATTAMINORE
(NA)

Prima accoglienza M.S.N.A. e minori sottoposti a procedimento penale

Supporto educativo routine giornaliera minori

Supporto didattico M.S.N.A. studio della lingua italiana

Supporto regolamentazione documentale M.S.N.A.

Ricerca di esperienze formative extra-curriculari M.S.N.A.

Colloqui conoscitivi minori

Collogui con genitori di minori sottoposti a procedimenti penali

Stesura PEI e relazioni di aggiornamento

Osservazione e rendicontazione percorso educativo minori ammessi alla misura di messa
alla prova, in regime di detenzione domiciliare (in comunita) o misura cautelare

o 01/2022 — 04/2022 ¢ TIROCINIO UNIVERSITARIO ASSISTENTE SOCIALE

TIROCINANTE UNIVERSITARIO PRESSO IL SERVIZIO SOCIALE DEL COMUNE DI
CASALNUOVO DI NAPOLI
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Competenze comunicative

Curriculum Vitae Paolo Piccolo

Visite domiciliari e colloqui ex coniugi conflittuali con figli minori

Colloqui e visite domiciliari di monitoraggio adozioni

Osservazione e collaborazione nella stesura di relazioni per 'autorita giudiziaria
Osservazione riunioni d'equipe

Attivazione e promozione rete con servizi territoriali
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e 01/2024 Iscrizione albo assistenti sociali regione Campania
Codice 7178/B
e 12/2023 ¢ Esame di abilitazione professionale

UNIVERSITA DEGLI STUDI SUOR ORSOLA BENINCASA: abilitazione
all'esercizio della professione di assistente sociale SEZIONE B VOTAZIONE
7110

o 09/2019 - 12/2022 Y LAUREA TRIENNALE IN SCIENZE DEL SERVIZIO
SOCIALEL 39

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDEIRCO II, DISCUSSIONE
TESI POVERTA EDUCATIVA, ELEMENTI DI PREDITTIVITA E DEVIANZA
MINORILE GRAVE, votazione 95/110

e 09/2018 - 06/2019 ¢ Percorso di formazione teologica cristiana
ISTITUTO BIBLICO ITALIANO ADI, ROMA

e 09/2013 —07/2018 ¢ Diploma Liceo Scientifico
ISTITUTO GIANCARLO SIANI, Casalnuovo di Napoli

ltaliana

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

UTENTE UTENTE UTENTE UTENTE UTENTE
AUTONOMO AUTONOMO AUTONOMO AUTONOMO AUTONOMO

B2

Buone capacita comunicative acquisite lavorando a stretto contatto con minori stranieri non
accompagnati e minori sottoposti a procedimento penale, dunque, capacita di adattare il linguaggio in
base all'utenza, pur conservando sempre un atteggiamento professionale. Ottima capacita di ascolto
attivo maturata durante i colloqui con minori e genitori in comunita socioeducativa. Buone competenze
di scrittura acquisite attraverso il tirocinio universitario e la stesura dei PEL.
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Seuropass

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenza digitale

Patente di guida

Curriculum Vitae Paolo Piccolo

Buone competenze organizzative esercitate nella gestione delle numerose attivita proposte in
comunita socioeducativa. Ottima abilita nella gestione dei conflitti, in particolare per quanto riguarda
I'eta adolescenziale. Capacita di lavorare in equipe valorizzando in equa misura le peculiarita delle
varie figure professionali e rispettando gli spazi di competenza.

Accoglienza della persona, ascolto attivo, assessment dei bisogni, ricerca ed attivazione delle risorse
disponibili ai fini dell’aiuto, attivita di valutazione dei percorsi educativi individualizzati.

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione . Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione Contenuti Sicurezza roblemi
informazioni P

Utente autonomo | Utente autonomo | Utente autonomo | Utente autonomo | Utente autonomo

A2,B

Paolo Piccolo

2 R .-

Il sottoscritto, consapevole che — ai sensi dellart. 76 del D.P.R. 445/2000 — le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e
l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni rispondono a verita.
Il sottoscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il proprio consenso al trattamento degli stessi nel rispetto

delle finalita e modalita di cui al d.Igs. n. 196/2003.
14.09.2026
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